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MNOJIOKEHHUE

0 MOOIIPEHHSAX H B3bICKAHHAX
yuyammuxcst 061meo6pa3oBaTeJbHOI0 y4pexKIeHHs.

[lpaBuia o MOOLIPEHMsIX M B3bICKaHMAX ydamuxcs MBOY «COIL Ne 2» yTBepxKAeHbl YCTaBOM
WIKOJIBI ¥ PEryIUPYIOT NPUMEHEHHE K yJallMMCsA WKOMBI MEp MOOLIPEHNS 1 B3BICKAHHS B 3aBUCHMO-
CTH OT UX OTHOIIEHHS K CBOMM y4E€HHYECKHM NpaBaM ¥ 00A3aHHOCTSM.

[IpaBuna npu3BaHbI:

- obecreuuBaTh B WIKOJE GArONMPHATHYIO TBOPYECKYIO OOCTAHOBKY JUIA COBMECTHOM MPOJYKTHBHOM
JEATENbHOCTH;

- MOJ/IEPXKUBATH B LIKOJIE TMOPAZIOK, OCHOBAHHBIH Ha CO3HATEBHON JUCLMILIMHE U IEMOKPaTHICCKUX
Hayajax opraHusaluy y4e6HO-BOCIIUTATEILHOTO MpoLecca;

- cnoco6CTBOBATh PAa3BUTHIO YUEHHYECKOTO CaMOYTPaB/ICHHUS.

1. lloompenns.
1.1 Vyamuecs mKoJIbl MOOWIPSIOTCS 3a:
- ycnexH B yue0e;
- yuacTue u noGeay B y4eOHBIX, TBOPYECKHX KOHKYPCAX, CIOPTUBHBIX COCTA3AHUAX;
- 0OLIECTBEHHO-TIOJIE3HYIO NEATEIbHOCTb.

1.2. 1lIkosa NpuMeHSsET CleAyIOIHe BU/IbI MOOLPEHHUA:

- 00BsABNIEHUE 6J1ar0JapHOCTH;

- HarpaXkJeHKe MOYETHOM rpamMoTOl KK 61aroJapCTBEHHBIM MUCHMOM;
- HarpaXkJIeHHe LIEHHBIM MOJAPKOM WM IEHEXHOMN NpeMHe;

- Harpax/eHue 61aroJapCTBEHHBIM MMCbMOM POJUTENEH.

1.3. TToompeHus NPUMEHAIOTCA AUPEKTOPOM IO MPEJCTaBICHHIO NEJaroruiecKoro CoBeTa, KiacCHoro
PYKOBOJMTEJIS, & TAK)KE B COOTBETCTBHH C MOJIOXKEHHUAMH O NPOBOJIMMBIX B IIKOJAX KOHKypCaX, Mpea-
METHBIX OJIMMITHAAX ¥ COPEBHOBAHMSAX U OOBSBIAETCA B NpHKa3e Mo wKose. [ToompeHns npuMeHs-
JOTCs B 0GCTAHOBKE IIMPOKOH FIACHOCTH, JOBOAATCS IO CBEICHHS YYaLIMXCsl, PAOOTHHKOB LIKOJIBI,
POAUTENEH.

2. B3bickaHusl.
2.1. JIUCUMIUIMHA B IIKOJIE MOAEPKMBAETCA HA OCHOBE YB)KEHHs YEJI0OBEYECKOr0 IOCTONHCTBA y4a-
[IMXCA, NeJarornyeckux paboTHUKOB. [IpuMeHeHHe METO10B HU3HIECKOro WK NICHXO0JIOrH4eCKoro
BO3/IEHCTBHSA MO OTHOLIEHHMIO K YYaLIMMCs He JOMyCcKaeTcs. 3anpeiaercs NpUMeHATh TaKUe METO/bI





 воздействия, как удаление с урока, оставление без обеда и тому подобное, а также выставление неудовлетворительной отметки за недисциплинированное поведение на уроке.

2.2. За нарушение Устава школы, правил внутреннего распорядка и иных локальных актов по вопросам организации  учебно-воспитательного процесса к учащимся могут применяться меры дисциплинарного взыскания. 
     Взыскания налагаются с соблюдением следующих принципов:

- к ответственности привлекается только виновный ученик;

- ответственность носит личный характер (коллективная ответственность класса, группы учащихся за действия члена коллектива не допускается);

- строгость взыскания должна соответствовать тяжести совершенного проступка, обстоятельствам его совершения, предшествующему поведению и возрасту учащегося;

- взыскание налагается в письменной форме (устные методы педагогического воздействия дисциплинарными взысканиями не считаются);

- за одно нарушение налагается только одно основное взыскание;

- применение мер дисциплинарного взыскания, не предусмотренных настоящим положением, запрещается;

- до наложения дисциплинарного взыскания ученику должна быть предоставлена возможность объяснить и оправдать свой поступок в форме, соответствующей его возрасту (предоставление права на защиту);
- при наложении взыскания учитываются мнение ученического коллектива и совета родителей.
2.3. К учащимся применяются меры взыскания:

а) замечание;

б) выговор.
2.4. Меры  дисциплинарного взыскания не применяются к учащимся   начальной школы, к учащимся с ограниченными возможностями здоровья, а также во время болезни учащегося, во время каникул.       
